Jaotusvdrguettevdtjate vordse kohtlemise kava
koostamise juhend

(Konkurentsiamet, 2018)
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1. Milleks juhend?

Konkurentsiamet, juhindudes Euroopa Parlamendi ja Noukogu 13. juuli 2009. a direktiivist nr
2009/72/EU, mis kisitleb elektrienergia siseturu iihiseeskirju ja elektrituruseadusest (ELTS),
on vilja todtanud juhendi turuosaliste vordse kohtlemise kava koostamiseks.

ELTS § 18 1dige 6 ndeb ette, et jaotusvorguettevotja tootab vilja ja viib ellu kava, milles
nidhakse ette teiste elektriettevOtjate ja tarbijate vOrdse kohtlemise abindud ning nende
rakendamiseks jaotusvorguettevotja tootajatele pandavad kohustused. Jaotusvorguettevotja
esitab kava Konkurentsiametile.

ELTS § 18 1dige 7 selgitab, et kdesoleva paragrahvi 15ikes 6 nimetatud kava koostab ja selle
taitmist kontrollib ning koostab kava tditmiseks rakendatud abindusid kisitleva aastaaruande
jaotusvorguettevotja juhatuse lilkme maéidratud ja tema otsealluvuses olev tdotaja, kes on kava
koostamisel sdltumatu ning kellel on juurdepidids koigile oma iilesande tditmiseks vajalikele
jaotusvorguettevotja ja temaga tihte kontserni kuuluva teise elektriettevotja andmetele.

ELTS § 18 loige 8 sidtestab, et jaotusvorguettevotja esitab kdesoleva paragrahvi 1dikes 7
nimetatud aastaaruande Konkurentsiametile ja teatab aruandega tutvumise voimalustest oma
veebilehel.

Kéesolev juhend on loodud kasutamiseks jaotusvorguettevotjatele, et aidata véltida
diskrimineerimist ja edendada vordset kohtlemist.
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2. Mis on vordne kohtlemine?

Vordse kohtlemise pohimodte tdihendab lihtsustatult, et vordseid olukordi tuleb kisitleda
iithtmoodi. Vorguettevotja seisukohalt tihendab vordse kohtlemise pohimaéte elektriturusuhetes
seda, et vOrguettevotja peab tagama koikidele turuosalistele vordsed voimalused — kui
vorguettevotja voimaldab monel turuosalisel kdituda teatud wviisil, siis on tal kohustus
voimaldada ka teistel turuosalistel vordsetel tingimustel samamoodi kéituda. Néiteks on
vorguettevatjal digus moodustada turuosaliste rithmi ning riihmakaupa eristada vorgutasusid ja
vorguteenuste osutamise muid tingimusi, jargides ELTS-1 ja muid asjakohaseid sitteid (ELTS
§ 72 15ige 3).

Elektri jaotusvorguettevotja jaoks tdhendab see eelkdige:

e tarbijate ja teiste elektriettevatjate mittediskrimineerivat vorgule juurdepaisu;

e ctluua jaemiiligi tasandil vordsed tingimused, tuleks takistada jaotusvorguettevotjal dra
kasutamast nende vertikaalset integratsiooni seoses nende konkurentsiseisundiga turul,
eelkdige viikeste kodu- ja mittekodutarbijate suhtes;

e tagada libipaistvad ja mittediskrimineerivad liitumise ja tingimuste muutmise hinnad,
mida kohaldatakse vordsetel alustel kdikide kasutajate suhtes;

e jaotusvorguettevotja ei tohi vahet teha vorgukasutajate voi kasutajariithmade vahel, eriti
oma sidusettevotjate kasuks;

e jaotusvOrguettevOotja annab voOrgukasutajatele vorgule tohusaks juurdepéésuks,
sealhulgas kasutamiseks, vajalikku teavet.

Vorguettevotja poolt koostatav vordse kohtlemise kava peab vaatlema jargmisi aspekte:

e jaotusvOrguettevotja peab olema vihemalt juriidiliselt staatuselt, organisatsiooniliselt ja
otsuste tegemises s0ltumatu muust jaotusega mitteseotud tegevusest;

e jaotusvOrguettevotja kdsutuses peavad olema vorgu sdilitamiseks ja arendamiseks
vajalikud ressursid, sealhulgas tehnilised, fiilisilised, rahalised ja inimressursid;

e turuosaliste vOrdse kohtlemise tagamise abindud;

e informatsiooni kittesaadavus ja konfidentsiaalsuskohustus.

3. Jaotusvorguettevdtja sOltumatus

ELTS § 18 16iked 1 kuni 4 selgitavad, kuidas on voimalik tagada jaotusvorguettevotja otsuste
tegemise soltumatus. Vordse kohtlemise kavas peaks ettevotja kirjeldama, kuidas tegelikult
toimub vdrguettevotte juhtimine ning kuidas on tagatud vdrguteenuse osutamise otsuste
tegemise sOltumatus.

Lisaks peaks ettevotja selgitama ELTS § 16 16ike 1 nduete tditmist, mille kohaselt kui
elektriettevotjal ei ole kdesoleva seadusega keelatud samal ajal tegutseda mitmel
elektrienergiaga seotud vdi muul tegevusalal, peab ta diskrimineerimise, ristsubsideerimise ja
konkurentsi moonutamise véltimiseks raamatupidamise arvestust oma elektrienergiaga seotud
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tegevusalade ja muude tegevusalade kohta nii, nagu oleksid seda kohustatud tegema nendel
tegevusaladel tegutsevad erinevad ettevotjad.

4. Vorgu sailitamiseks ja arendamiseks vajalikud ressursid

ELTS § 18 loike 5 kohaselt jaotusvorguettevotja kisutuses peavad olema vorgu sidilitamiseks
ja arendamiseks vajalikud ressursid, sealhulgas tehnilised, fiiiisilised, rahalised ja inimressursid.
See ei takista emaettevotja digust teostada tiitarettevotja lile majanduslikku ja juhtimisalast
jarelevalvet, mis holmab eelkdige Oigust kiita heaks jaotusvorguettevotja iga-aastane
rahastamiskava ning méérata tiitarettevotja volgade lilempiir.

Emaettevotja ei tohi sekkuda tiitarettevotja igapdevasesse majandustegevusse ega vorgu
ehitamise voi uuendamisega seotud otsustesse, mis ei iileta heakskiidetud rahastamiskava.

Vordse kohtlemise kavas peab ettevotja kirjeldama eelpool toodud seaduse ndude tditmist.

5. Turuosaliste vordse kohtlemise tagamise abindud
Selles peatiikis peab ettevotja kirjeldama jargmisi aspekte:

e ajakohaste vOrguteenuse osutamise tiiliptingimuste olemasolu;

e tarbijagruppide moodustamise alused ja pohjendused;

e vorguettevotja poolt vorguga lihendamiseks kehtestatud tehnilised tingimused ning
vorguga ithendamise ja tarbimis- vdi tootmistingimuste muutmise eest voetava tasu
arvestamise pdhimotted peavad olema lébipaistvad ja jdrgima vordse kohtlemise
pohimdotet;

e vdrguteenuse osutamise lihetaolisus sdltumata turuosalise poolt valitud elektrimiitijast;

e vorgutasude kulupdhisuse hinnang virdse kohtlemise kava aastaaruande koostamise
hetkel;

e viimase vastutava tarnija midramine jaotusvorguettevotjale ning tarbijatele;

e arenduskohustuse rakendamine mittediskrimineerival viisil;

e varustuskindluse tagamine mittediskrimineerival viisil;

e kaebuste lahendamise protseduuride kirjeldus.

6. Informatsiooni kattesaadavus ja konfidentsiaalsuskohustus

ELTS § 69 loige 1 selgitab, et vorguettevdtja jargib sellise teabe konfidentsiaalsuse nduet, mille
ta on oma tegevuse kéigus turuosalise elektrienergia tootmis- voi tarbimiskoguste kohta saanud.

Kéesoleva paragrahvi 16ige 2 tdiendab, et vOrguettevdtja jargib oma tegevusega seotud teavet
avaldades vordse kohtlemise pdhimotet.

Seega peab iga jaotusvOrguettevdtja sdilitama oma éritegevuse kdigus saadud tundliku driteabe
konfidentsiaalsuse ja viltima oma tegevusega seotud driliselt kasuliku teabe diskrimineerivat
avaldamist.
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ELTS § 70 loige 6 sdtestab, et vOrguettevotja avaldab oma veebilehel voi vdhemalt {ihes
iileriigilise levikuga pidevalehes ning teatab ka Konkurentsiametile oma vorgutegevuse
tohusust, kvaliteeti ja tulukust késitlevad pohiandmed.

Vordse kohtlemise kava selles peatiikis peab ettevotja selgitama vorguettevotjat puudutava
informatsiooni edastamist elektriettevotjatele ning tarbijatele (avalik teave) ja tihtseid reegleid
elektriettevotjate ning tarbijate andmete edastamise kohta kolmandatele osapooltele
(konfidentsiaalne teave).
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